
ИЛ ТОД БАЙДЛЫН ШАЛГУУР ҮЗҮҮЛЭЛТИЙН  2026 ОНЫ 

ЭХНИЙ ХАГАС ЖИЛИЙН ХЭРЭГЖИЛТ 

 

2026 оны 06 дугаар сарын 20 Залаа 

Д/д Шалгуур үзүүлэлт Хэрэгжилт 
Хэрэгжилтийн 

хувь 

Нэг. Чиг үүрэг, үйл ажиллагааны стратеги, зохион байгуулалтын талаарх мэдээллийн ил тод, нээлттэй байдал 
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1.1. эрхэм зорилго, 

үйл ажиллагааны 

стратегийн зорилт, 

зорилго, тэргүүлэх 

чиглэл, тэдгээрийн 

хүрээнд авч 

хэрэгжүүлсэн арга 

хэмжээ, түүний үр 

дүн; 

Байгууллагын алсын хараа, эрхэм зорилго, стратегийн зорилт, зорилго, үйл ажиллагааны чиглэл, бүтэц, орон 

тооны зар, үйл ажиллагааны мэдээллийг сумын сайт shinejinst.bkh.gov.mn, Шинэжинст сум Мэдээ мэдээллийн 

албан ёсны хуудсанд байршуулж олон нийтэд ил тод нээлттэй мэдээллэдэг. Чиг үүрэг, үйл ажиллагааны стратеги, 

зохион байгуулалтын талаарх мэдээллийг сумын албан ёсны сайтад ЗДТГазар гэсэн цэсэн дотор Алсын хараа, 

эрхэм зорилгыг байршуулсан. Мөн тухайн цэсэнд үйл ажиллагааны стратеги төлөвлөгөөг байршуулдаг 2025-2028 

оны стратеги төлөвлөгөөг боловсруулж байгаа бөгөөд харахаан бэлэн болоогүй байна. Тухайн сайтын ИЛ ТОД 

БАЙДАЛ цэсэнд Тамгын газрын тэргүүлэх чиглэл, тэдгээрийн хүрээнд авч хэрэгжүүлсэн ажлын тайланг  

байршуулсан. Мөн холбогдох мэдээллийг Тамгын газрын мэдээллийн самбарт байршуулан ажилласан. 

70% 
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1.2. чиг үүрэг, бүтэц, 

зохион байгуулалт, 

хаяг, байршил, 

харилцах утасны 

дугаар, шуудангийн 

хаяг, олон нийттэй 

харилцах, мэдээлэл 

хүргэх нийгмийн 

сүлжээний хаяг; 

Сумын хэмжээнд 5 албан байгууллага үйл ажиллагаа явуулж байгаа бөгөөд бүтэц зохион байгуулалт, харилцах 

утас хаягийг олон нийттэй харилцах чиглэлээр цахимд (shinejinst.bkh.gov.mn) байршуулж ажилласан. Төрийн 

байгууллагууд "Шинэжинст ЗДТГ" группт албан мэдээллүүдээ оруулдаг пейжтэй. Хамгийн олон дагагчтай 

"Залаажинст" группт мэдээллийг шэйрлэж түгээдэг. Байгаль орчны холбоотой асуудал, ажил байдлыг "Шинэжинст 

сумын байгаль" группээр, Сургууль "Шинэжинст сумын эцэг эхчүүд, ЭМТ нь "Шинэжинст сумын ЭМТ, Шинэжинст 

Соёлын төв гэсэн байгууллагуудаас мэдээлэл хүргэдэг нийгмийн цахим сүлжээний хаягуудтай юм. Төрийн 

захиргааны 9, төрийн үйлчилгээний 9, Улс төрийн албан хаагч 2 нийт 20 орон тоог Засаг даргын Тамгын даргын 

А/01 тушаалаар батлан ажиллаж байна. Ажилтан албан тушаалтнуудын нэр хаяг, ажлын чиг үүрэг, холбоо барих 

утасны дугаар, хаяг, цагийн хуваарийг ажилтнуудын өрөөний үүдэнд шинэчлэн хийж байршуулсан. Мөн вэб сайтад 

ЗДТГАЗАР гэсэн цэсэнд Албан хаагчдын утасны дугаарын бүртгэл, БҮТЭЦ, ОРОН ТОО цэсэнд  Бүтэц орон тоо 

батлагдсан тушаал, ЗДТГ-н ажилчдын хаяг, байршил, харилцах утасны дугаар, шуудангийн хаяг, олон нийттэй 

харилцах, мэдээлэл хүргэх нийгмийн сүлжээний хаягийг дэлгэрэнгүй файлаар ( https://shinejinst.bkh.gov.mn/144/all ) 

оруулсан. Мөн ТӨРИЙН БАЙГУУЛЛАГА гэсэн цэс нээж бусад төрийн байгууллагын Танилцуулга, Бүтэц орон тоо, 

Утасны дугаарын жагсаалтыг шинэчлэн байршуулсан байна (https://shinejinst.bkh.gov.mn/208/single). Мөн холбогдох 

утасны дугаарын жагсаалтыг байгууллагын мэдээллийн самбарт барйшуулан ажиллалаа ( 

70% 



https://shinejinst.bkh.gov.mn/31/single ) . 
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1.3. эдийн засаг, 

нийгмийн хөгжлийн 

үзүүлэлт, үйл 

ажиллагааны 

тайлан, мэдээлэл 

хариуцагчийн үйл 

ажиллагаанд хийсэн 

хяналт-шинжилгээ, 

үнэлгээ, дотоод 

аудит, санхүүгийн 

хяналт, шалгалтын 

тайлан, акт, дүгнэлт, 

албан шаардлага, 

зөвлөмж; 

Вэб сайтад ИЛ ТОД БАЙДАЛ цэсэнд эдийн засаг, нийгмийн хөгжлийн үзүүлэлт, үйл ажиллагааны тайлан, Мэдээлэл 

хариуцагчийн үйл ажиллагаанд хийсэн хяналт-шинжилгээ, үнэлгээний талаарх зөвлөмж, тайлан, биелэлтийг 

мэдээллийг байршуулан ажиллаж байна. Тэргүүлэх чиглэл гэсэн цэс нээж, байгууллагын гүйцэтгэлийн төлөвлөгөө, 

хөгжлийн төлөвлөгөө, биелэлтүүдийг ангилан оруулж байна. https://shinejinst.bkh.gov.mn/top/154 Мөн ҮЙЛ 

АЖИЛЛАГААНЫ ИЛ ТОД БАЙДАЛ цэсэнд төрийн мэдээлэл сүлжээнд цахимаар тайлагнадаг бодлогын баримт 

бичгийн биелэлтүүдийг байршуулж байна. Хагас жилийн байдлаар зарим тайлангийн хэрэгжилт гараагүй байгаа 

тул оруулаагүй байна. https://shinejinst.bkh.gov.mn/top/293 2. Сумын вэб сайтад ИЛ ТОД БАЙДАЛ цэсэнд ТӨСӨВ 

САНХҮҮ дэд цэсэн дотор дотоод аудит, санхүүгийн хяналт, шалгалтын тайлан, акт, дүгнэлт, албан шаардлага, 

зөвлөмж болон тэдгээрийн биелэлтийг  байршуулсан. (https://shinejinst.bkh.gov.mn/top/46) Холбогдох мэдээллийг 

байгууллагын мэдээллийн самбарт байршуулан ажиллалаа. Төсвийн ерөнхийлөн захирагчийн 2024 оны нэгтгэсэн 

санхүүгийн тайлангийн аудитаас 2 зөвлөмж, 2 албан шаардлагын хэрэгжилтийг ханган төлөвлөгөө боловсруулж 

Сумын засаг даргаар батлуулан төрийн аудитын fas.audit.mn сайтад байршуулж баталгаажуулсан байна. 2-р 

улиралд тохижилт үйлчилгээний албатай холбоотой 1 албан шаардлагын хэрэгжилтийг 100 хувь биелүүлсэн 

байна. 

70% 
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1.4. хуулийн 

хэрэгжилтийн үр 

дагаврын үнэлгээний 

тайлан; 

Хуулийн хэрэгжилтийн үр дагаврын үнэлгээний тайланг вэб сайтад ХУУЛЬ ЭРХ ЗҮЙ гэсэн цэсэнд эрх ажлын 

хүрээнд зохион байгуулагдсан аяны төлөвлөгөө тайлан биелэлтийг байршуулан ажиллалаа. 

https://shinejinst.bkh.gov.mn/291/file Мөн ИЛ ТОД БАЙДАЛ цэсэн дотор АВЛИГЫН ЭСРЭГ ҮЙЛ АЖИЛЛАГАА-ны 

талаарх төлөвлөгөө, биелэлт, зөвлөмж, зөвлөмжийн биелэлтийг байршуулсан байна. 

https://shinejinst.bkh.gov.mn/159/file 

70% 
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1.5. хөгжлийн 

бодлого, 

төлөвлөлтийн 

баримт бичгийн 

хэрэгжилтийн 

тайлан; 

Хөгжлийн бодлого, төлөвлөлтийн баримт бичгийг Тэргүүлэх чиглэл гэсэн цэс нээж, байгууллагын гүйцэтгэлийн 

төлөвлөгөө, хөгжлийн төлөвлөгөө, биелэлтүүдийг 2023, 2024, 2025 оноор ангилан оруулж байна. Мөн 

биелэлтүүдийг тухай бүр мэдээллийн самбарт байршуулан ажиллаж байна. https://shinejinst.bkh.gov.mn/292/file 

70% 
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1.6. үйл 

ажиллагаандаа 

мөрдөж байгаа 

хууль тогтоомж, 

Засгийн газрын 

шийдвэр, бусад эрх 

Эрх зүйн нэгдсэн сайт болох Legalinfo.mn сайтын линкийг ХУУЛЬ ЭРХ ЗҮЙ цэсэнд дотор ХУУЛЬ ЭРХ ЗҮЙН 

НЭГДСЭН САЙТ гэж нээн байршууллаа. https://shinejinst.bkh.gov.mn/35/file Мөн эрх зүйн хөтөч сайтын линкийг ЭРХ 

ЗҮЙН ЦАХИМ ХӨТӨЧ цэсэнд байршууллаа. https://shinejinst.bkh.gov.mn/38/single  Төрийн албаны тухай, Төрийн 

албан хаагчийн ёс зүйн тухайн хууль, Архив, албан хэрэг хөтлөлтийн тухай, Гэр бүлийн тухай хууль, Авлигын эсрэг 

хууль, Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал эрүүл ахуйн тухай хууль зэрэг давхардсан тоогоор 8 удаагийн сургалтыг 

70% 



зүйн акт; төрийн албан хаагчдад орж, мөн зөвлөгөө мэдээлэл өгч ажилласан байна. 

7 

1.7. албан тушаалын 

тодорхойлолт, албан 

тушаалтны эцэг /эх/-

ийн нэр, өөрийн нэр, 

албаны харилцах 

утасны дугаар, 

албаны цахим 

шуудангийн хаяг; 

Ажилтан албан тушаалтнуудын нэр хаяг, ажлын чиг үүрэг, холбоо барих утасны дугаар, хаяг, цагийн хуваарийг 

ажилтнуудын өрөөний үүдэнд шинэчлэн хийж байршуулсан. Мөн вэб сайтад Албан хаагчдын утасны дугаарын 

бүртгэлийг оруулан иргэдэд мэдээлэл авах боломжийг олгосон. Ажилтан албан тушаалтнуудын нэр хаяг, ажлын 

чиг үүрэг, холбоо барих утасны дугаар, хаяг, цагийн хуваарийг ажилтнуудын өрөөний үүдэнд шинэчлэн хийж 

байршуулсан. Мөн вэб сайтад ЗДТГАЗАР гэсэн цэсэнд Албан хаагчдын утасны дугаарын бүртгэл, БҮТЭЦ, ОРОН 

ТОО цэсэнд Бүтэц орон тоо батлагдсан тушаал, ЗДТГ-н ажилчдын хаяг, байршил, харилцах утасны дугаар, 

шуудангийн хаяг, олон нийттэй харилцах, мэдээлэл хүргэх нийгмийн сүлжээний хаягийг дэлгэрэнгүй файлаар 

шинэчлэн оруулсан. https://shinejinst.bkh.gov.mn/144/all Мөн ТӨРИЙН БАЙГУУЛЛАГА гэсэн цэс нээж бусад төрийн 

байгууллагын Танилцуулга, Бүтэц орон тоо, Утасны дугаарын жагсаалтыг шинэчлэн байршуулсан байна. 

https://shinejinst.bkh.gov.mn/209/all4 Холбогдох утасны дугаарын жагсаалтыг байгууллагын мэдээллийн самбарт 

барйшуулан ажиллалаа. ИЛ ТОД БАЙДАЛ цэсэн дотор ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ИЛ ТОД БАЙДАЛ цэсэн дотор 

БАТЛАГДСАН АЛБАН ТУШААЛЫН ТОДОРХОЙЛОЛТ дотор Төрийн захиргаа болон Төрийн үйлчилгээний албан 

хаагчдын албан тушаалын тодорхойлолтуудыг Тамгын газрын даргаар батлуулан олон нийтэд ил тод байршуулав. 

https://shinejinst.bkh.gov.mn/top/228 Үүдний хаягийн мэдээллийг шинэчлэн байршуулж байна. 

70% 
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1.8. өргөдөл, 

гомдлын 

шийдвэрлэлтийн 

тайлан, мэдээ 

Сумын хэмжээнд 2026 оны 2 дугаар улирлын байдлаар нийт 49 өргөдөл ирсэнээс 37 өргөдөлийг бүрэн 

шийдвэрлэж 12 өргөдөл хугацаа болоогүй хүлээгдэж байна 
100% 
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1.9. хуульд өөрөөр 

заагаагүй бол 

хариуцсан салбарын 

үйл ажиллагааны 

статистик мэдээлэл; 

Тус сумын 2026 оны Хагас жилийн түүвэр судалгааг Засаг даргын 2026 оны 06 дугаар сарын 03-ны өдрийн А/77 

дугаар захирамжаар томилогдсон ажлын хэсэг 2026 оны 06 дугаар сарын 04-ны өдрөөс 10-ны өдөр хүртэлх 

хугацаанд амжилттай зохион байгууллаа. Хагас жилийн малын түүвэр судалгаанд багийн Засаг дарга нар 4 

чиглэлд төрийн албан хаагч нарын хамт явсан. Хяналтын тооллогоор – 4 албан хаагч ажилласан. Малын түүвэр 

судлагааг явуулах хугацаанд гарсан алдаа зөрчилгүй амжилттай зохион байгуулсан. Мал тооллогоор явах 

хугацаанд малчид отроор нүүдэллэн байгаль цаг уур зуншлагын хувьд тааруухан байсан. 2025 оны жилийн эцсийн 

мал тооллогоос хойш гарсан хорогдолгүй, төлөлт хэвийн байна. 2026 оны хагас жилийн түүвэр судалгаанд: Тэмээ 

– 1427, Адуу – 573, Үхэр – 124, Хонь – 4990, Ямаа – 33440 нийт 40554 тоо толгой мал тоологдсон. 

100% 
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1.10. мэдээлэл 

хариуцагчаас зохион 

байгуулах олон 

нийтийн арга 

Засаг даргын тамгын газраас зохион байгуулагдаж ажил, арга хэмжээний хөтөлбөрийг Шинэжинст сум Мэдээ 

мэдээллийн албан ёсны хуудас (https://www.facebook.com/profile.php?id=100089793683931), shinejinst shinejinst 

фэйсбүүк хаяг (https://www.facebook.com/shinejinst.shinejinst), Сумын албан ёсны вэйб хуудас 

https://shinejinst.bkh.gov.mn/11/all -д МЭДЭЭ цэсэн дотор ЦАГ ҮЕИЙН МЭДЭЭЛЭЛ цэс нээн холбогдох 

100% 



хэмжээний хөтөлбөр мэдээллүүдээ байршуулан ажиллаж байна. 

Хоёр. Хүний нөөцийн мэдээллийн ил тод, нээлттэй байдал 

11 

2.1. ажлын байрны 

сул орон тооны 

талаарх мэдээлэл; 

Сул орон тооны зар мэдээллийг сайтад ХҮНИЙ НӨӨЦИЙН ИЛ ТОД БАЙДАЛ цэсэнд АЖЛЫН БАЙРНЫ СУЛ ОРОН 

ТОО гэж нээж мэдээллийг байршуулан ажиллаж байна. 2026 оны хагас жилийн байдлаар сумаас зарлагдсан сул 

орон тооны мэдээ байхгүй байна. Төрийн үйлчилгээний албан хаагчдыг нөхөхдөө нийтийн албан ёсны цахим 

сүлжээнд ажлын байрны зарыг олон нийтэд нээлтэйгээр хүргэн өргөдөлийг хүлээн авч сонгон шалгаруулж 

ажиллаж байна. Мэдээллийг тухай бүр мэдээллийн самбарт давхар байршуулан ажиллаж байна. 

100% 
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2.2. албан хаагч, 

ажилтныг сонгон 

шалгаруулах журам; 

Сумын сайтад ХҮНИЙ НӨӨЦИЙН ИЛ ТОД БАЙДАЛ цэсэнд АЛБАН ХААГЧ, АЖИЛТНЫГ СОНГОН ШАЛГАРУУЛАХ 

ЖУРАМ дотор Ерөнхий шалгалт болон Тусгай шалгалтын зар мэдээг тухай бүр байршуулж, холбогдох мэдээллийг 

Шинэжинст сум Мэдээ мэдээллийн албан ёсны хуудсанд байршуулан ажиллаж байна. 

https://shinejinst.bkh.gov.mn/top/69 Төрийн албаны тухай хуулийг удирдлага болгон төрийн жинхэнэ албан хаагчийн 

шалгалт өгч тэнцсэн иргэнийг томилон ажиллаж байна. Төрийн үйлчилгээний албан хаагчийг сонгон 

шалгаруулахдаа иргэдэд зарыг нээлттэйгээр байршуулж нээлттэй сонгон шалгаруулж ажиллаж байна. 

100% 
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2.3. албан хаагч, 

ажилтны ёс зүйн 

дүрэм; 

2023 оны 05 дугаар сарын 04-ны Төрийн албан хаагчийн ёс зүйн тухай хуулийг ХҮНИЙ НӨӨЦИЙН ИЛ ТОД 

БАЙДАЛ цэсэнд Төрийн албан хаагч, ажилтны ёс зүйн дүрэм дотор байршуулсан байна. 

https://shinejinst.bkh.gov.mn/227/single 2023 оны 08 дугаар сарын 29-ний өдрийн А/13 дугаар тушаалын дагуу ёс 

зүйн хороог шинэчлэн байгуулж, төлөвлөөг тайлан гаргаж ажиллаж байна. 

100% 
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2.4. хүний нөөцийн 

стратеги, түүний 

хэрэгжилтийг хянаж 

үнэлэх журам; 

хүний нөөцийн удирдлагын ил тод байдлыг хангах чиглэлээр https://shinejinst.bkh.gov.mn/220/file вэб хуудсанд ИЛ 

ТОД БАЙДАЛ цэсэнд ХҮНИЙ НӨӨЦИЙН ИЛ ТОД БАЙДАЛ цэсэнд ХҮНИЙ НӨӨЦИЙН ИЛ ТОД БАЙДАЛ Хүний 

нөөцийн стратеги, түүний хэрэгжилт цэсэн дотор холбогдох журмыг байршуулан ажилласан байна. 
100% 
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2.5. хүний нөөцийн 

удирдлагын ил тод 

байдлыг хангах 

чиглэлээр авч 

хэрэгжүүлж байгаа 

арга хэмжээ; 

Хүний нөөцийн удирдлагын ил тод байдлыг хангах чиглэлээр https://shinejinst.bkh.gov.mn/255/all вэб хуудсанд ИЛ 

ТОД БАЙДАЛ цэсэнд ХҮНИЙ НӨӨЦИЙН ИЛ ТОД БАЙДАЛ цэсэнд ажлын байрны сул орон тооны мэдээлэл, албан 

хаагч, ажилтаныг сонгон шалгаруулах журам зэргийг байршуулан ажилласан байна. 

https://shinejinst.bkh.gov.mn/top/40 2026 оны хагас жилийн байдлаар сул орон тоо зарлагдаагүй байна. 
100% 

16 2.6. албан хаагчийн 

ажлын гүйцэтгэлийг 

ХҮНИЙ НӨӨЦИЙН ИЛ ТОД БАЙДАЛ цэсэнд АЛБАН ХААГЧДЫН АЖЛЫН ГҮЙЦЭТГЭЛИЙГ ҮНЭЛЭХ ЖУРАМ гэсэн 

дотор холбогдох файлуудыг байршуулсан. https://shinejinst.bkh.gov.mn/167/file Мөн гүйцэтгэлийг үнэлэх Үнэлгээний 
100% 



үнэлэх журам. багийг 2024 оны 01 дугаар сарын 30-ны өдрийн Тамгын газрын даргын А/03 тоот тушаалаар байгуулсан. 

Гурав. Төсөв, санхүү, худалдан авах ажиллагааны талаарх мэдээллийн ил тод, нээлттэй байдал 

17 

3.1. өмнөх оны 

төсвийн гүйцэтгэл, 

тухайн жилийн 

төсөв, дараа оны 

төсвийн төсөл; 

Дараа оны төсвийн төсөл 06 сарын 30 нд хүлээлгэн өгөх тул файлаар хэлбэрээр хавсаргав Мөн өмнөх оны төсвийн 

гүйцэтгэлийн хавсаргав. Мөн сумын сайтад ИЛ ТОД БАЙДАЛ цэсэн дотор ТӨСӨВ САНХҮҮ цэс дотор ТУХАЙН 

ЖИЛИЙН ТӨСӨВ, ТӨСВИЙН ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН БИЕЛЭЛТ, ДАРАА ЖИЛИЙН ТӨСВИЙН ТӨСӨЛ дотор холбогдох 

мэдээллийг байршуулж ажиллалаа. https://shinejinst.bkh.gov.mn/301/file -Тухайн жил 

https://shinejinst.bkh.gov.mn/255/all - Төсвийн гүйцэтгэлийн биелэллт 

70% 

18 

3.2. төсвийн 

гүйцэтгэлийн 

биелэлт болон 

хагас, бүтэн жилийн 

санхүүгийн тайлан; 

Төсвийн гүйцэтгэл хэтрэлт хэмнэлийг төсвийн хэлбэлзэлийг хавсаргав Төсвийн гүйцэтгэлийн хагас жилийн 

биелэлтийг ИЛ ТОД БАЙДАЛ цэсэн дотор ТӨСӨВ САНХҮҮ дотор ТӨСВИЙН ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН БИЕЛЭЛТ цэсэнд 

биелэлтүүдийг байршуулж ажилласан байна. 100% 

19 

3.3. санхүүгийн 

тайланд хийсэн 

аудитын дүгнэлт; 

Төсвийн гүйцэтгэл хэтрэлт хэмнэлийг төсвийн хэлбэлзэлийг хавсаргав Төсвийн гүйцэтгэлийн хагас жилийн 

биелэлтийг ИЛ ТОД БАЙДАЛ цэсэн дотор ТӨСӨВ САНХҮҮ дотор ТӨСВИЙН ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН БИЕЛЭЛТ цэсэнд 

биелэлтүүдийг байршуулж ажилласан байна. 

70% 
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3.4. хууль 

тогтоомжийн дагуу 

төвлөрүүлэх төлбөр, 

хураамж, 

зохицуулалтын 

үйлчилгээний 

хөлсний хэмжээ; 

сумын сайтад ИЛ ТОД цэсэн дотор ТӨСӨВ САНХҮҮ цэсрүү орж, САНХҮҮГИЙН ТАЙЛАНД АУДИТ ХИЙСЭН 

ДҮГЭЛТ, ТАЙЛАН БИЕЛЭЛТ дотор тайлан мэдээг байршуулан ажиллалаа. https://shinejinst.bkh.gov.mn/247/file 

100% 
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3.5. төсвийн 

хэмнэлт, хэтрэлт, 

түүний шалтгааны 

тайлбар 

https://shilendans.gov.mn/organization/18870?ry=2025&group=117 доорх линкээр сан бүрийн эхэнд байргуулсан 

Сарын мэдээг шилэн данс ил тодын самбарт байршуулж байна. Мөн сумын сайтад ИЛ ТОД цэсэн дотор ТӨСӨВ 

САНХҮҮ цэсрүү орж, ТӨСВИЙН ХЭМНЭЛТ ХЭТРЭЛТ, ТҮҮНИЙ ШАЛТГААНЫ ТАЙЛБАР дотор тайлан мэдээг 

байршуулан ажиллалаа. https://shinejinst.bkh.gov.mn/251/file 

70% 
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3.6. таван сая, 

түүнээс дээш 

төгрөгийн үнийн дүн 

бүхий худалдан 

Шилэн дансанд тухай бүр байршуулан FDP Файлаар хавсаргав 

https://shilendans.gov.mn/organization/18870?ry=2025&group=117 Таван сая, түүнээс дээш төгрөгийн үнийн дүн бүхий 

худалдан авсан бараа, ажил, үйлчилгээний нэр, санхүүжилтийн хэмжээ, нийлүүлэгчийн нэр, хаягийг Шилэн данс 

болон ил тод байдлын самбар дээр сарын мэдээний хамт байршуулан ажиллаж байна. 

70% 



авсан бараа, ажил, 

үйлчилгээний нэр, 

санхүүжилтийн 

хэмжээ, 

нийлүүлэгчийн нэр, 

хаяг; 

https://shilendans.gov.mn/organization/18870?ry=2024 Мөн сумын сайтад ИЛ ТОД цэсэн дотор ТӨСӨВ САНХҮҮ 

цэсрүү орж, Цалингийн зардлаас бусад 5 сая төгрөгөөс дээш үнийн дүн бүхий орлого, зарлага гэсэн дотор тайлан 

мэдээг байршуулан ажиллалаа. https://shinejinst.bkh.gov.mn/252/file 
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3.7. цалингийн 

зардлаас бусад 

таван сая, түүнээс 

дээш төгрөгийн 

үнийн дүн бүхий 

орлого, зарлагын 

мөнгөн гүйлгээг 

гүйлгээ тус бүрээр, 

гүйлгээний агуулга, 

хүлээн авагчийн 

нэрийн хамт; 

Шидэн дансанд тухай бүр байршуулж байна 5 дээш зарлагын хавсаргав Таван сая, түүнээс дээш төгрөгийн үнийн 

дүн бүхий худалдан авсан бараа, ажил, үйлчилгээний нэр, санхүүжилтийн хэмжээ, нийлүүлэгчийн нэр, хаягийг 

Шилэн данс болон ил тод байдлын самбар дээр сарын мэдээний хамт байршуулан ажиллаж байна. 

https://shilendans.gov.mn/organization/18870?ry=2024 Мөн сумын сайтад ИЛ ТОД цэсэн дотор ТӨСӨВ САНХҮҮ 

цэсрүү орж, Цалингийн зардлаас бусад 5 сая төгрөгөөс дээш үнийн дүн бүхий орлого, зарлага гэсэн дотор 2тайлан 

мэдээг байршуулан ажиллалаа. https://shinejinst.bkh.gov.mn/252/file 70% 
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3.8. бонд, зээл, 

өрийн бичиг, 

баталгаа, түүнтэй 

адилтгах санхүүгийн 

бусад хэрэгсэл, төр, 

хувийн хэвшлийн 

түншлэлийн гэрээ, 

концесс, төсөв, өмч, 

хөрөнгө, мөнгө 

зарцуулах, өр, 

авлага үүсгэсэн 

аливаа шийдвэр; 

Шилэн дансанд Бонд зээл өрийн бичгийн сар бүр байршуулан  мэдээллэж байна 

70% 

25 
3.9. шилэн дансны 

хөтлөлт, хэрэгжилт, 

аудитын тайлан, 

Хугацаа болоогүй байна. Хэрэгжилтийг 

тооцох 

хугацаа 



зөвлөмжийн дагуу 

авч хэрэгжүүлсэн 

арга хэмжээний 

мэдээлэл; 

болоогүй 

26 

3.10. төрийн болон 

орон нутгийн өмчийн 

хөрөнгөөр бараа, 

ажил, үйлчилгээ 

худалдан авах 

ажиллагааны 

төлөвлөгөө, тайлан, 

тендерийн баримт 

бичиг, тендер 

шалгаруулалтыг 

явуулах журам, 

тендерийн урилга, 

тендерт оролцохыг 

сонирхогчид тавих 

шалгуур үзүүлэлт, 

тендерт шалгарсан 

болон шалгараагүй 

оролцогчийн 

талаарх товч 

мэдээлэл, 

шалгарсан болон 

шалгараагүй 

хуулийн үндэслэл, 

шалтгаан 

Худалдан авах ажиллагааны төлөвлөгөөнд тусгасан. Энэ онд 39 ажил арга хэмжээ төлөвлөснөөс хагас жилийн 

байдлаар 21 ажил арга хэмжээ бүрэн хэрэгжиж дууссан. 

70% 
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3.11. худалдан авах 

ажиллагаанд хийсэн 

үнэлгээ болон аудит, 

бусад хяналт, 

шалгалтын тайлан, 

Хүлээгдэж байна Хэрэгжилтийг 

тооцох 

хугацаа 

болоогүй 



дүгнэлт; 

28 

3.12. мэдээлэл 

хариуцагч болон 

захиалагч 

байгууллагын 

хүсэлтээр холбогдох 

этгээдийг худалдан 

авах ажиллагааны 

мэргэжил, арга зүйн 

зөвлөгөө, 

зааварчилгаагаар 

хангасан тухай 

мэдээлэл; 

төсвийн хөрөнгөөр хийгдэж буй өндөр дүнтэй гүйлгээ тус бүрээр шилэн дансанд байршуулав 

https://shilendans.gov.mn/organization/18870?ry=2025&group=117 доорх линкээр байршуулав. Сумын сайтын МЭДЭЭ 

цэсэн дотор ГАДААДЫН ЗЭЭЛ, ТУСЛАМЖААР ХЭРЭГЖИЖ БУЙ ТӨСӨЛ, ХӨТӨЛБӨР гэсэн рүү оржтайлан мэдээг 

оруулж байна. 

100% 
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3.13. төсвийн 

хөрөнгөөр болон 

гадаадын зээл, 

тусламжаар 

хэрэгжүүлж байгаа 

төсөл, хөтөлбөрийн 

санхүүжилт, 

хэрэгжилт, явц, үр 

дүн; 

2026 оны хагас жилийн байдлаар гадаадын зээл тусламжаар хэрэгжиж байгаа төсөл хөтөлбөр байхгүй байна 

Хэрэгжилтийг 

тооцох 

хугацаа 

болоогүй 

30 

3.14. мэдээлэл 

хариуцагчийн 

захиалгаар хийгдсэн 

судалгаа, 

шинжилгээний ажил, 

түүний тайлан; 

Мэдээлэл хариуцагчийн захиалгаар хийгдсэн судалгаа, шинжилгээний ажил 2026 оны хагас жилийн байдлаар 

байхгүй байна. Хэрэгжилтийг 

тооцох 

хугацаа 

болоогүй 
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3.15. хууль 

тогтоомжид заасан 

бусад. 

Худалдах авах ажиллагааг төрийн худалдан авах ажиллагааны tender.gov.mn сайтад цахимаар зарлаж нээлттэй 

тендерийн зарыг зууны мэдээ сонинд нийтэлж байна. Худалдан авах ажиллагаатай холбоотой мэдээллүүдийг 

шилэн дансны сайтад тухай бүр байршуулж байна. Тухайн жилийн төсөв, төсвийн хуваарь, орон нутгийн хөгжлийн 

сангийн хөрөнгөөр хийгдэх ажлуудыг сумын shinejinst.gov.mn сайтад олон нийтэд ил тодоор мэдээллэж байна. 

100% 



Төрийн албан хаагчийн цалингийн мэдээллийг и-мэйл хаягуудаар тухай бүр илгээж байна. Засаг даргын Тамгын 

дарга тушаал шиивэрийн бусад файл хэсэгт fdp байдлаар тухай бүр оруулж байна. 

https://shilendans.gov.mn/organization/18870?ry=2025&group=117 

Дөрөв. Үзүүлж байгаа үйлчилгээний талаарх мэдээллийн ил тод, нээлттэй байдал 

32 

4.1. үйлчилгээний 

төрөл, шийдвэрлэх 

журам, хугацаа, 

бүрдүүлэх баримт 

бичиг, түүний загвар, 

төлбөр, хураамж, 

зохицуулалтын 

үйлчилгээний 

хөлсний хэмжээ, 

төлбөр төлөх 

дансны мэдээлэл; 

Сумын сайтад ИЛ ТОД БАЙДАЛ цэсэн дотор ИРГЭДЭД ҮЗҮҮЛЖ БУЙ ҮЙЛЧИЛГЭЭ дотор үйлчилгээний жагсаалтыг 

оруулж, төлбөрт үйлчилгээний жагсаалт болон хураамж, хөлсний хэмжээ, дансны мэдээллийг байршуулсан байна. 

https://shinejinst.bkh.gov.mn/top/262 мөн төрийн мэдээний фэйжид байршуулсан. 

100% 
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4.2. тусгай 

зөвшөөрөл, 

зөвшөөрөл олгох, 

сунгах, түдгэлзүүлэх, 

сэргээх, хүчингүй 

болгох үндэслэл, 

журам, олгосон, 

сунгасан, 

түдгэлзүүлсэн, 

сэргээсэн, хүчингүй 

болгосон тусгай 

зөвшөөрлийн 

талаарх мэдээлэл, 

тусгай зөвшөөрөл 

эзэмшигчийн нэр, 

хаяг, салбар, 

төлөөлөгчийн газар, 

Сумын сайтад ИЛ ТОД БАЙДАЛ цэсэн дотор ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ИЛ ТОД БАЙДАЛ дотор БАЙГУУЛЛАГААС 

ОЛГОЖ БУЙ ТУСГАЙ ЗӨВШӨӨРӨЛ дотор холбогдох хууль тогтоомж, бүрдүүлэх мөтериөл, мөнгөн хураамжийг 

байршууллаа. https://shinejinst.bkh.gov.mn/top/162 Мөн Олгосон, сунгасан, түдгэлзүүлсэн, сэргээсэн, хүчингүй 

болгосон зөвшөөрөл цэс нээн мэдээг байршууллаа. https://shinejinst.bkh.gov.mn/191/single 

100% 



зөвшөөрөл олгосон 

болон зөвшөөрлийн 

хүчинтэй хугацаа. 

Тав. Бусад мэдээллийн ил тод, нээлттэй байдал 
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5.1. олон нийтээр 

хэлэлцүүлж, санал 

авч байгаа хууль 

тогтоомж болон 

захиргааны хэм 

хэмжээний актын 

төсөл, тэдгээрийн 

танилцуулга, 

холбогдох судалгаа, 

бусад байгууллага, 

иргэнээс өгсөн 

санал; 

олон нийтээр хэлэлцүүлж, санал авч байгаа хууль тогтоомж болон захиргааны хэм хэмжээний актын төсөл байхгүй 

байна 

Хэрэгжилтийг 

тооцох 

хугацаа 

болоогүй 

35 

5.2. эзэмшиж байгаа 

оюуны өмчийн 

эрхийн жагсаалт; 

оюуны өмчийн эрхийн жагсаалт шаардлаггүй тул хамааралгүй. 

100% 

36 

5.3. хот болон газар 

зохион 

байгуулалтын 

төлөвлөлт, түүнд 

нэмэлт, өөрчлөлт 

оруулах шийдвэрийн 

явцын талаарх 

мэдээлэл; 

2026 оны газар зохион байгуулалтын төлөвлөгөө сумын Иргэдийн хурлын 2025 оны 12 сарын 18 өдрийн 53 дугаар 

тогтоолоор батлагдасан. 2026 оны 05 сарын 11 өдрийн 80 дугаар тогтоол, 03 сарын 27 өдрийн 74 дүгээр 

тогтоолуудаар нэмэлт төлөвлөгөөг баталсан 

100% 

37 

5.4. мэдээлэл 

хариуцагчийн 

эзэмшиж байгаа 

Сумын Засаг даргын 2016 оны 05 дугаар сарын 18 өдрийн А/49 дугаар захирамжаар ЗДТГ-т төрийн үйлчилгээний 

зориулалттай 668 м2 газрыг 15 жилийн хугацаатай эзэмшүүлсэн. Тус газрын нэгж талбарын дугаар 6419000616, 

байршил Эхэнхавцгай 4-р баг Өндөрлөг 1-106 тоот Захирамжийг мэдээллийн самбарт байршуулан ажиллаж байна. 

100% 



газрын мэдээлэл; 

38 

5.5. төрийн болон 

орон нутгийн өмчит, 

төрийн болон орон 

нутгийн өмчийн 

оролцоотой хувийн 

эрх зүйн хуулийн 

этгээдийн нэр, хаяг, 

дүрэм, үйл 

ажиллагааны 

чиглэл, эрх бүхий 

этгээдийн оруулсан 

хөрөнгийн хувь 

хэмжээ, ашиг, 

алдагдлын тайлан, 

нэгдсэн төсөвт 

төлсөн татварын 

хэмжээ, ногдол 

ашиг; 

Хамааралгүй заалт тул хасуулах саналтай байна 

Хэрэгжилтийг 

тооцох 

хугацаа 

болоогүй 
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5.6. төрийн болон 

орон нутгийн өмчит, 

төрийн болон орон 

нутгийн өмчийн 

оролцоотой хувийн 

эрх зүйн хуулийн 

этгээдийн удирдах 

зөвлөл, хяналтын 

зөвлөлийн бүтэц, 

бүрэлдэхүүн, 

тэдгээрийн гишүүн 

болон гүйцэтгэх 

удирдлагын эцэг 

/эх/-ийн нэр, өөрийн 

Хамааралгүй заалт тул хасуулах саналтай байна 

Хэрэгжилтийг 

тооцох 

хугацаа 

болоогүй 



нэр, авч байгаа 

цалин хөлс, 

урамшууллын дүн, 

албаны цахим 

шуудангийн хаяг, 

тухайн хуулийн 

этгээдийн 

удирдлагад тавигдах 

шаардлага, 

удирдлагыг сонгон 

шалгаруулах журам, 

сонгон шалгаруулах 

ажиллагааны тов, 

сонгон 

шалгаруулалтад 

оролцогчдын 

талаарх мэдээлэл; 

40 

5.7. төрийн болон 

орон нутгийн өмчийн 

хөрөнгийг хүн, 

хуулийн этгээдэд 

ашиглуулах, 

шилжүүлэх, 

хувьчлах, төсвийн 

хөрөнгийн ашиглалт 

болон түүнийг 

ашиглалтаас гаргах, 

ашиглалтаас 

гаргаснаас орсон 

орлогын талаарх 

мэдээлэл; 

төрийн болон орон нутгийн өмчийн хөрөнгийг хүн, хуулийн этгээдэд ашиглуулах, шилжүүлэх, хувьчлах, төсвийн 

хөрөнгийн ашиглалт болон түүнийг ашиглалтаас гаргах, ашиглалтаас гаргаснаас орсон орлогын талаарх мэдээлэл 

2025 оны жилийн эцсийн байдлаар байхгүй байна. 

Хэрэгжилтийг 

тооцох 

хугацаа 

болоогүй 

41 5.8. мэдээлэл 

хариуцагчийн 

амааралгүй заалт тул хасуулах саналтай байна Хэрэгжилтийг 

тооцох 



явуулж байгаа үйл 

ажиллагаа, 

үйлдвэрлэл, 

үйлчилгээ, ашиглаж 

байгаа техник, 

технологийн хүн, 

мал, амьтны эрүүл 

мэнд, байгаль 

орчинд үзүүлэх буюу 

үзүүлж байгаа 

нөлөөллийн талаарх 

мэдээлэл 

хугацаа 

болоогүй 
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5.9. барилга 

байгууламжийг 

ашиглалтад 

оруулахыг 

зөвшөөрсөн улсын 

комиссын дүгнэлт; 

Хагас жилийн байдлаар шинээр барьсан барилга байгууламж байхгүй тул хүлээгдэж байна. 

Хэрэгжилтийг 

тооцох 

хугацаа 

болоогүй 
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5.10. Ашигт 

малтмалын тухай 

хуулийн 42 дугаар 

зүйлд заасны дагуу 

байгаль орчныг 

хамгаалах, уурхай 

ашиглах, үйлдвэр 

байгуулахтай 

холбогдсон дэд 

бүтцийг хөгжүүлэх, 

ажлын байр 

нэмэгдүүлэх 

асуудлаар нутгийн 

захиргааны 

байгууллагаас 

байгуулсан гэрээ байхгүй байна 

Хэрэгжилтийг 

тооцох 

хугацаа 

болоогүй 



тусгай зөвшөөрөл 

эзэмшигчтэй 

байгуулсан гэрээ; 

44 

5.11. нэвтрэх, 

ашиглахад 

хязгаарлалт 

тогтоогоогүй 

мэдээллийн сан 

дахь нээлттэй 

өгөгдөл; 

Нэвтрэх ашиглахад хязгаарлалт тогтоох эрх бүхий байгууллага биш тул хасуулах саналтай байна 

Хэрэгжилтийг 

тооцох 

хугацаа 

болоогүй 
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5.12. мэдээлэл 

хариуцагчийн 

зардлаар 

суралцагчийн эцэг 

/эх/-ийн нэр, өөрийн 

нэр, суралцаж 

байгаа улс, 

сургуулийн нэр, 

мэргэжил, суралцах 

хугацаа, мэдээлэл 

хариуцагчаас 

санхүүжүүлсэн 

сургалтын зардлын 

дүн, гэрээний 

хэрэгжилт; 

Төсвийн хэмнэлттэй холбоотой хүлээгдэж байна. 

Хэрэгжилтийг 

тооцох 

хугацаа 

болоогүй 
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5.13. хууль болон 

олон улсын 

гэрээгээр нээлттэй 

байхаар заасан 

бусад мэдээлэл. 

Бусад мэдээллийг нээлттэй байршуулан ажиллаж байна. 

100% 

 


